
• компенсация части родительской платы работникам-членам 

профсоюза за содержание, включая питание, детей работников в 

детских дошкольных учреждениях;  

• организация детского отдыха в детских оздоровительных лагерях; 

• выплата к рождению ребёнка, к бракосочетанию;  

• физкультурно-оздоровительные и культурно-массовые мероприятия 

работников;  

• семейный отдых, походы, сплавы, туры выходного дня, экскурсии;  

• выплаты родителям, имеющим детей-инвалидов ко дню защиты 

детей;  

• выплаты ко дню знаний одиноким и многодетным родителям; 

• новогодние подарки детям. 


